
Ogłoszenie o pracę: Elektryk-
operator oczyszczalni ścieków

Ogłoszenie  o  pracę:  Elektryk-
operator oczyszczalni ścieków

Głubczyckie Wodociągi i Kanalizacja Sp. z o.o.

poszukuje osoby na stanowisko:

Elektryk – operator oczyszczalni ścieków

Do zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku należeć będzie:

•                   Obsługa  urządzeń  i  instalacji
elektroenergetycznych oczyszczalni ścieków.

•                  Wykonywanie prac eksploatacyjnych
związanych  z  bieżącą  obsługą  urządzeń  elektroenergetycznych
oczyszczalni ścieków.

•                  Wykonywanie prac konserwacyjnych i
remontowych urządzeń pod względem elektrycznym.

•                  Usuwanie awarii oczyszczalni ścieków oraz
wykonywanie drobnych napraw.

•                  Wykonywanie niezbędnych pomiarów
elektrycznych oraz przeglądów okresowych urządzeń oczyszczalni
ścieków.

•                  Wykonywanie wszystkich czynności zgodnie z
wymogami przepisów BHP oraz instrukcji.

Wymagania:

•                  Wykształcenie kierunkowe lub pochodne

https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/06/13/ogloszenie-o-prace-elektryk-operator-oczyszczalni-sciekow/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/06/13/ogloszenie-o-prace-elektryk-operator-oczyszczalni-sciekow/


(elektryka, elektronika,)

•                  Minimum 1 rok doświadczenia zawodowego na
stanowisku związanym z realizacją zadań w obszarze elektryki.

•                  Uprawnienia SEP do 1kV (lub równoważne)

•                  Prawo jazdy kat. B

•                  Umiejętność pracy w zespole oraz dobra
organizacja pracy własnej.

Mile widziane:

•                  Wiedza z zakresu instalacji elektrycznych
oraz elektrycznych napędów maszyn i urządzeń.

•                  Umiejętności w zakresie naprawy   maszyn i
urządzeń.

•                  Doświadczenie w branży wodociągowo-
kanalizacyjnej.

Oferujemy:

•                  Stabilne zatrudnienie w ramach umowy o
pracę, w pełnym wymiarze czasu pracy.

•                  Grupowe ubezpieczenie na życie, prywatna
opieka medyczna

•                  Świadczenia z Zakładowego Funduszu
Świadczeń Socjalnych.

•                  Interesującą, odpowiedzialną pracę w
prężnie rozwijającej się Spółce.

•                  Możliwość rozwoju zawodowego, podnoszenia
swoich kwalifikacji.

•                  Wynagrodzenie w zależności od posiadanych
kompetencji w przedziale: 5.500 zł – 7000 zł brutto / miesiąc



oraz inne składniki wynagradzania i świadczenia przewidziane w
Regulaminie wynagradzania.

Zainteresowane  osoby  prosimy  o  przesłanie  dokumentów
aplikacyjnych  (CV  oraz  List  motywacyjny)  na  adres:

rekrutacja@edupartners.pl

Informujemy,  że  skontaktujemy  się  tylko  z  wybranymi
kandydatami.

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na
przetwarzanie moich danych osobowych i innych danych zawartych
w mojej aplikacji (CV, list motywacyjny) na potrzeby bieżącego
procesu  rekrutacyjnego,  prowadzonego  przez  EDUPARTNERS
Szkolenia  i  Doradztwo  J.  i  K.  Krawczyk  Sp.  J.  zgodnie  z
postanowieniami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy  95/46/WE  („RODO”)  oraz  ustawy  o  ochronie  danych
osobowych z dnia 10 maja 2018 r.”

EDUPARTNERS – Szkolenia i Doradztwo J. i K. Krawczyk Sp. Jawna
jest  podmiotem  wpisanym  do  rejestru  podmiotów  prowadzących
agencje zatrudnienia pod numerem 5045.

Klauzula informacyjna:

Administratorem  Państwa  danych  osobowych  jest  EDUPARTNERS
Szkolenia i Doradztwo J. i K. Krawczyk Sp. J. z siedzibą w
Chorzowie, ul. Stefana Batorego 48/310, 41-506 Chorzów. Adres
do kontaktu: kontakt@edupartners.pl. Dane będą przetwarzane w
celu  realizacji  procesu  rekrutacji  na  stanowisko,  którego
dotyczy  ogłoszenie.  Podanie  danych  jest  dobrowolne,  ale
niezbędne, aby rozpatrzyć dokumenty aplikacyjne kandydata do
pracy. Państwa dane osobowe będą przez nas przetwarzane przez
czas  prowadzonego  procesu  rekrutacji.  Przysługuje  Państwu
prawo dostępu do swoich danych osobowych, sprostowania danych,

mailto:rekrutacja@edupartners.pl


usunięcia,  przeniesienia,  ograniczenia  ich  przetwarzania,
wycofania  w  dowolnym  momencie  wyrażonej  zgody  dot.
przetwarzania danych, wniesienia skargi do organu nadzorczego
właściwego do spraw ochrony danych osobowych.

Link  do  ogłoszenia:   GWIK_Elektryk_oczyszczalni
ścieków_20240613

Ogłoszenie  o  pracę:  Monter
konserwator  sieci  wodnych  i
kanalizacyjnych,  kierowca
kat. C

Głubczyckie Wodociągi i Kanalizacja Sp. z o.o.

poszukuje osoby na stanowisko:

Monter – konserwator sieci wod-kan, kierowca kat. C

Do zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku należeć będzie:

Wykonywanie  prac  konserwacyjnych  i  remontowych  na
sieciach wodociągowo-kanalizacyjnych,
Usuwanie  zatorów  kanalizacji  sanitarnej  sprzętem
specjalistycznym typu WUKO.
Eksploatacja  bieżąca  w  zakresie  drożności  kanałów
sanitarnych i deszczowych sprzętem specjalistycznym typu
WUKO.
Eksploatacja bieżąca przepompowni ścieków – utrzymywanie
sprawności i drożności przepompowni.

https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2024/06/GWIK_Elektryk_oczyszczalni-sciekow_20240613.pdf
https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2024/06/GWIK_Elektryk_oczyszczalni-sciekow_20240613.pdf
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/05/22/ogloszenie-o-prace-monter-konserwator-sieci-wodnych-i-kanalizacyjnych/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/05/22/ogloszenie-o-prace-monter-konserwator-sieci-wodnych-i-kanalizacyjnych/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/05/22/ogloszenie-o-prace-monter-konserwator-sieci-wodnych-i-kanalizacyjnych/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/05/22/ogloszenie-o-prace-monter-konserwator-sieci-wodnych-i-kanalizacyjnych/


Usuwanie zatorów w przepompowniach ścieków.
Wymiana pomp w przepompowniach ścieków.
Utrzymywanie  terenu  i  obiektów  pompowni  ścieków,
hydroforni i zbiorników na wodę pitną.

Wymagania:

Wykształcenie  dowolne  lub  zawodowe  (preferowany
kierunek: instalator sanitarny, budowlaniec)
Minimum  3  lata  doświadczenia  zawodowego  w  obszarze
zadań.
Prawo jazdy kat. C.
Umiejętność pracy w zespole oraz dobra organizacja pracy
własnej.

Mile widziane:

Karta kwalifikacji kierowcy zawodowego (przewóz rzeczy)
Uprawnienia  do  obsługi  pojazdu  specjalistycznego  typu
WUKO.
Uprawnienia operatora koparki/koparkoładowarki
Doświadczenie w branży wodociągowo-kanalizacyjnej.

 

Oferujemy:

Stabilne zatrudnienie w ramach umowy o pracę, w pełnym
wymiarze czasu pracy.
Grupowe ubezpieczenie na życie, prywatna opieka medyczna
Świadczenia z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.
Interesującą,  odpowiedzialną  pracę  w  prężnie
rozwijającej się Spółce.
Możliwość  rozwoju  zawodowego,  podnoszenia  swoich
kwalifikacji.
Wynagrodzenie w zależności od posiadanych kompetencji w
przedziale:
6000 zł – 7000 zł brutto / miesiąc oraz inne składniki
wynagradzania i świadczenia przewidziane w Regulaminie



wynagradzania.

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie dokumentów
aplikacyjnych

(CV oraz List motywacyjny) na adres:

rekrutacja@edupartners.pl

Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi
kandydatami.

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na
przetwarzanie moich danych osobowych i innych danych zawartych
w mojej aplikacji (CV, list motywacyjny) na potrzeby bieżącego
procesu  rekrutacyjnego,  prowadzonego  przez  EDUPARTNERS
Szkolenia  i  Doradztwo  J.  i  K.  Krawczyk  Sp.  J.  zgodnie  z
postanowieniami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy  95/46/WE  („RODO”)  oraz  ustawy  o  ochronie  danych
osobowych z dnia 10 maja 2018 r.”

EDUPARTNERS – Szkolenia i Doradztwo J. i K. Krawczyk Sp. Jawna
jest podmiotem wpisanym do rejestru podmiotów prowadzących

agencje zatrudnienia pod numerem 5045.

Klauzula informacyjna:

Administratorem  Państwa  danych  osobowych  jest  EDUPARTNERS
Szkolenia i Doradztwo J. i K. Krawczyk Sp. J. z siedzibą w
Chorzowie, ul. Stefana Batorego 48/310, 41-506 Chorzów. Adres
do kontaktu: kontakt@edupartners.pl. Dane będą przetwarzane w
celu  realizacji  procesu  rekrutacji  na  stanowisko,  którego
dotyczy  ogłoszenie.  Podanie  danych  jest  dobrowolne,  ale
niezbędne, aby rozpatrzyć dokumenty aplikacyjne kandydata do
pracy. Państwa dane osobowe będą przez nas przetwarzane przez
czas  prowadzonego  procesu  rekrutacji.  Przysługuje  Państwu
prawo dostępu do swoich danych osobowych, sprostowania danych,

mailto:rekrutacja@edupartners.pl


usunięcia,  przeniesienia,  ograniczenia  ich  przetwarzania,
wycofania  w  dowolnym  momencie  wyrażonej  zgody  dot.
przetwarzania danych, wniesienia skargi do organu nadzorczego
właściwego do spraw ochrony danych osobowych.

 

GWIK_Monter-konserwator_kierowca_C

Inspektor / Starszy inspektor
ds. magazynowych i zakupów

Ogłoszenie o pracę: Inspektor
/ Starszy inspektor ds.
magazynowych i zakupów
Głubczyckie Wodociągi i Kanalizacja Sp. z o.o.

poszukuje osoby na stanowisko:

Inspektor / Starszy inspektor ds. magazynowych i zakupów

Do zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku należeć będzie:

Wydawanie materiałów (RW) na potrzeby realizowanych prac
na sieci wod-kan.
Obsługa procesu przyjęć dostaw, ewidencjonowania na stan
w  programie   finansowo-księgowym,  wprowadzanie  FV
kosztowych – dotyczących magazynu.
Realizacja  zapotrzebowania  na  zakupy  materiałowe:

https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2024/01/GWIK_Monter-konserwator_kierowca_C.pdf
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/05/06/inspektor-starszy-inspektor-ds-magazynowych-i-zakupow/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/05/06/inspektor-starszy-inspektor-ds-magazynowych-i-zakupow/


bieżące  zamówienia;  realizacja  zleceń;  sporządzane
zestawień ilościowych i jakościowych.
Sporządzanie  sprawozdawczości:  stanów  magazynowych;
przepływów materiałów, etc.
Dokonywanie rozeznania cenowego oraz realizacja zakupów
na  podstawie  otrzymanych  informacji  oraz  opisu
przedmiotu  zamówienia  na  potrzeby  komórek
organizacyjnych zgłaszających zapotrzebowanie zakupowe.
Współpraca operacyjna z właściwą komórką organizacyjną w
zakresie  przygotowywania  przetargów  zgodnie  z
wewnętrznym regulaminem oraz obowiązującymi przepisami
prawa zamówień publicznych.
Dostęp  oraz  zarządzanie  systemem  zabezpieczeń  dot.
infrastruktury siedziby Spółki.

 

Wymagania:

Wykształcenie min. średnie
Min. 1 rok / 3 lata doświadczenia w obszarze zadań
Umiejętność  praktycznego  wykorzystania  MS  Office  (w
szczególności MS Excel).
Umiejętność samodzielnej organizacji pracy i ustalania
priorytetów.
Dokładność  i  terminowość  w  realizacji  powierzonych
zadań.
Komunikatywność i umiejętność pracy w zespole.
Znajomość programu TP-Media będzie dodatkowym atutem.
Praktyczna  znajomość  procesów  logistycznych  oraz
przepisów prawa zamówień publicznych będzie dodatkowym
atutem

Oferujemy:

Stabilne zatrudnienie w ramach umowy o pracę, w pełnym
wymiarze czasu pracy.
Grupowe  ubezpieczenie  na  życie,  świadczenia  z



Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.
Interesującą,  odpowiedzialną  pracę  w  prężnie
rozwijającej się Spółce.
Możliwość  rozwoju  zawodowego,  podnoszenia  swoich
kwalifikacji.

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie dokumentów
aplikacyjnych

(CV oraz List motywacyjny) na adres:

rekrutacja@edupartners.pl

Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi
kandydatami.

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na
przetwarzanie moich danych osobowych i innych danych zawartych
w mojej aplikacji (CV, list motywacyjny) na potrzeby bieżącego
procesu  rekrutacyjnego,  prowadzonego  przez  EDUPARTNERS
Szkolenia  i  Doradztwo  J.  i  K.  Krawczyk  Sp.  J.  zgodnie  z
postanowieniami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy  95/46/WE  („RODO”)  oraz  ustawy  o  ochronie  danych
osobowych z dnia 10 maja 2018 r.”

EDUPARTNERS – Szkolenia i Doradztwo J. i K. Krawczyk Sp. Jawna
jest podmiotem wpisanym do rejestru podmiotów prowadzących

agencje zatrudnienia pod numerem 5045.

Klauzula informacyjna:

Administratorem  Państwa  danych  osobowych  jest  EDUPARTNERS
Szkolenia i Doradztwo J. i K. Krawczyk Sp. J. z siedzibą w
Chorzowie, ul. Stefana Batorego 48/310, 41-506 Chorzów. Adres
do kontaktu: kontakt@edupartners.pl. Dane będą przetwarzane w
celu  realizacji  procesu  rekrutacji  na  stanowisko,  którego
dotyczy  ogłoszenie.  Podanie  danych  jest  dobrowolne,  ale

mailto:rekrutacja@edupartners.pl


niezbędne, aby rozpatrzyć dokumenty aplikacyjne kandydata do
pracy. Państwa dane osobowe będą przez nas przetwarzane przez
czas  prowadzonego  procesu  rekrutacji.  Przysługuje  Państwu
prawo dostępu do swoich danych osobowych, sprostowania danych,
usunięcia,  przeniesienia,  ograniczenia  ich  przetwarzania,
wycofania  w  dowolnym  momencie  wyrażonej  zgody  dot.
przetwarzania danych, wniesienia skargi do organu nadzorczego
właściwego do spraw ochrony danych osobowych.

GWIK_Inspektor ds. magazynowych i zakupów

Ogłoszenie  o  pracę:  Młodszy
specjalista / Specjalista ds.
finansowo-księgowych

Ogłoszenie  o  pracę:  Młodszy
specjalista  /  Specjalista  ds.
finansowo-księgowych
Kliknij  w  link:  GWIK_Młodszy  specjalista  ds.  finansowo-
księgowych

https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2024/05/GWIK_Inspektor-ds.-magazynowych-i-zakupow-1.pdf
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/04/18/ogloszenie-o-prace-mlodszy-specjalista-specjalista-ds-finansowo-ksiegowych/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/04/18/ogloszenie-o-prace-mlodszy-specjalista-specjalista-ds-finansowo-ksiegowych/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/04/18/ogloszenie-o-prace-mlodszy-specjalista-specjalista-ds-finansowo-ksiegowych/
https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2024/04/GWIK_Mlodszy-specjalista-ds.-finansowo-ksiegowych.pdf
https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2024/04/GWIK_Mlodszy-specjalista-ds.-finansowo-ksiegowych.pdf


Ogłoszenie  o  pracę:  Młodszy
specjalista  ds.  finansowo  –
księgowych

Nabór na stanowisko:

Młodszy  specjalista  ds.  finansowo  –
księgowych
Więcej informacji o naborze:

kliknij -> Młodszy specjalista ds. finansowo – księgowych-
Glubczyce

Jakość Powietrza
Niestety twoja przegladarka nie obsluguje ramek

Konkurs  plastyczny
„Artystyczny  przewodnik  jak

https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/01/02/ogloszenie-o-pracy-mlodszy-specjalista-ds-finansowo-ksiegowych/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/01/02/ogloszenie-o-pracy-mlodszy-specjalista-ds-finansowo-ksiegowych/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2024/01/02/ogloszenie-o-pracy-mlodszy-specjalista-ds-finansowo-ksiegowych/
https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2024/01/Mlodszy-specjalista-ds.-finansowo-ksiegowych-Glubczyce-1.pdf
https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2024/01/Mlodszy-specjalista-ds.-finansowo-ksiegowych-Glubczyce-1.pdf
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2023/03/06/jakosc-powietrza/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2023/03/01/konkurs/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2023/03/01/konkurs/


oszczędzać wodę”
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REGULAMIN KONKURSU PLASTYCZNEGO

„PT. ARTYSTYCZNY PRZEWODNIK JAK OSZCZĘDZAĆ WODĘ ”



Konkurs dla dzieci i młodzieży szkół podstawowych

I. Organizator konkursu

Organizatorem  Konkursu  są  Głubczyckie  Wodociągi  i1.
Kanalizacja Sp. z o.o., z siedzibą        w Głubczycach
przy  ul. Powstańców 2.

II. Cele konkursu

Propagowanie  wiedzy  ekologicznej  i  kształtowanie1.
proekologicznych postaw wśród dzieci,
Ugruntowanie wiedzy na temat oszczędzania wody,2.
Zachęcanie do kreatywnego oszczędzania wody,3.
Propagowanie dobrych praktyk związanych z oszczędzaniem4.
wody w życiu codziennym,
Rozwijanie twórczej inicjatywy dziecka.5.

III. Uczestnicy konkursu

1.  Konkurs jest adresowany do dzieci i młodzieży z terenu
gminy Głubczyce.

2. Konkurs organizowany jest w trzech kategoriach:

Kategoria I- dzieci w wieku przedszkolnym*,

Kategoria II- uczniowie klas I-III szkoły podstawowej,

Kategoria III- uczniowie klas IV-VIII szkoły podstawowej.

   *W  konkursie  mogą  brać  również  udział  dzieci
nieuczęszczające  do  żadnej  placówki.

IV. Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem  Konkursu  może  być  dziecko  w  wieku1.
przedszkolnym  oraz  szkolnym,  które  prześle  pracę
odpowiadającą  wymogom  niniejszego  Regulaminu  oraz,
którego  rodzic  (opiekun  prawny)  złożył  oświadczenie
dotyczące  uczestnictwa  w  Konkursie  na  formularzu



stanowiącym  załącznik  nr  1  do  niniejszego
regulaminu.  Oświadczenie  rodzica/opiekuna  musi  zostać
umieszczone na odwrocie pracy!  Brak zgody podpisanej
przez rodzica (opiekuna prawnego) jest równoznaczny z
niedopuszczeniem do udziału w Konkursie.
Prace  nieodpowiadające  wymogom  niniejszego  Regulaminu2.
nie biorą udziału w Konkursie.
Uczestnikom  nie  przysługuje  żadne  wynagrodzenie  za3.
udział w Konkursie.
Udział  w  Konkursie  jest  równoznaczny  z  akceptacją4.
wszystkich postanowień niniejszego Regulaminu.
Prace należy składać w formacie A4 lub A3.5.
Technika wykonania prac: dowolna.6.

Tematyka prac musi być związana z głównym hasłem konkursu:

„PT. ARTYSTYCZNY PRZEWODNIK JAK OSZCZĘDZAĆ WODĘ”

Każda  praca  powinna  zawierać  następujące7.
informacje:  imię  i  nazwisko  autora,  nazwa  i  adres
szkoły,  klasa,  nazwisko  opiekuna,  telefon  kontaktowy.
Informacje  te  należy  umieścić  na  odwrocie
pracy.  Załącznik  nr  1  do  regulaminu  konkursu.
Każdy uczestnik może zgłosić maksymalnie jedną pracę.8.
Dopuszcza się do udziału w konkursie wyłącznie prace9.
dotychczas niepublikowane.
Prace, których tematyka w opinii Organizatora narusza10.
przepisy  prawa  lub  dobre  obyczaje  nie  zostaną
dopuszczone  do  udziału  w  Konkursie.
Prace złożone do Konkursu nie będą zwracane autorom.11.

V. Czas trwania Konkursu i miejsce nadsyłania prac

Konkurs przebiegać będzie w okresie od 1.03.2023 r. do1.
20.03.2023 r.
Prace wraz z prawidłowo wypełnionymi Załącznikami nr 1 i2.
2  do  niniejszego  Regulaminu  należy  nadsyłać  lub
dostarczyć osobiście na adres: Głubczyckie Wodociągi i



Kanalizacja Spółka
z o.o. ul. Powstańców 2, 48-100 Głubczyce z dopiskiem:
Konkurs plastyczny.
Ostateczny termin składania prac upływa 20.03.2023 r. W3.
Konkursie  będą  brały  udział  prace,  które  zostaną
fizycznie  dostarczone  w  tym  terminie  na  adres:
Głubczyckie Wodociągi i Kanalizacja Spółka z o.o. ul.
Powstańców 2, 48-100 Głubczyce.

VI. Rozstrzygnięcie i ogłoszenie wyników Konkursu

Nagrodzone  prace  wyłoni  Jury  powołane  przez1.
Organizatora.
Jury Konkursu wyłoni trzy zwycięskie prace w każdej z2.
kategorii. Dopuszcza się również przyznanie wyróżnień.
Ogłoszenie wyników Konkursu nastąpi 22 marca 2023 r.3.
Zwycięzcy  Konkursu  zostaną  powiadomieni  o  terminie  i
miejscu wręczenia nagród pisemnie i/lub telefonicznie.
Wyniki  zostaną  opublikowane  na
stronie  www.wodociagi-glubczyce.pl,  i  na  portalu
społecznościowym  Facebook  –  Głubczyckie  Wodociągi  i
Kanalizacja Sp. z o.o., mogą również zostać opublikowane
w prasie  lub innych mediach.

VII. Publikacja prac

Relacja  z  Konkursu,  wręczenia  nagród  oraz  zdjęcia1.
nagrodzonych  prac  zostaną  zamieszczone  na  stronie
www.wodociagi-glubczyce.pl  oraz  na  Facebook  –
Głubczyckie Wodociągi i Kanalizacja Sp. z o.o., mogą
zostać również opublikowane w prasie lub innych mediach.
Uczestnik  Konkursu  poprzez  udział  w  Konkursie  wyraża2.
zgodę na nieodpłatne przeniesienie na rzecz Organizatora
Konkursu  autorskich  praw  majątkowych  do  pracy
konkursowej (utworu), na wszystkich polach eksploatacji,
a w szczególności:

a)     w zakresie utrwalania i zwielokrotniania utworu –
wytwarzania  egzemplarzy  wszelkimi  dostępnymi  technikami,  w

http://www.wodociagi-glubczyce.pl/


szczególności:  techniką  drukarską,  reprograficzną,  zapisu
magnetycznego, techniką cyfrową,

b)     wprowadzania do obrotu, użyczania, dzierżawy lub najmu
oryginału lub egzemplarzy wykonania,

c)     odtwarzania oraz nadawania lub reemitowania, a także
publicznego udostępniania w taki sposób, aby każdy mógł mieć
do niego dostęp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym
(np. sieć Internet),

d)     wykorzystanie dla celów reklamowych Organizatora przy
użyciu w szczególności prasy, telewizji, sieci Internet.

Uczestnik  Konkursu  poprzez  udział  w  Konkursie  wyraża3.
zgodę  na  nieodpłatne  i  bez  żadnych  warunków  w  tym
zakresie  wykonywanie  przez  Organizatora  Konkursu
zależnego  prawa  autorskiego  do  pracy  konkursowej
(utworu),  a  w  szczególności  do  przerabiania  i
adaptowania  całości  utworu  lub  jego  fragmentów  oraz
wielokrotnego  publikowania.  Organizator  Konkursu  ma
prawo  do  zamieszczania  pracy  konkursowej  (utworu)  w
całości  lub  dowolnych  fragmentach,  w  publikacjach  na
dowolnych stronach internetowych.
Uczestnik  Konkursu  poprzez  udział  w  Konkursie  wyraża4.
zgodę  Organizatorowi  Konkursu  na  umieszczanie  pracy
konkursowej  (utworu)  we  wszelkiego  rodzaju
wydawnictwach,  folderach  i  innego  rodzaju  materiałach
reklamowych,  marketingowych  publikowanych  w  formie
druku, jak i na wszelkich innych nośnikach informacji.
Uczestnik  Konkursu  poprzez  udział  w  Konkursie  wyraża5.
zgodę  na  wielokrotne  publikowanie  przez  Organizatora
Konkursu  imienia  i  nazwiska  Uczestnika  Konkursu,  we
wszelkiego  rodzaju  materiałach  reklamowych  i
marketingowych  Organizatora  Konkursu  związanych  z  tym
Konkursem  lub  innymi  konkursami  ogłaszanymi  przez
Organizatora Konkursu.
Organizator Konkursu nabywa własność egzemplarza pracy6.



konkursowej (utworu).

VIII. Postanowienia końcowe

Wszelkie informacje dotyczące Konkursu można uzyskać na1.
stronie
internetowej www.wodociagi-glubczyce.pl i www.bip.wodoci
agi-glubczyce.pl.
O  wszystkich  sprawach  nieuregulowanych  Regulaminem2.
decyduje Organizator Konkursu.
Rozstrzygnięcia Jury są ostateczne i nie przysługuje od3.
nich odwołanie.
Przyznanej w Konkursie nagrody nie można zamienić na4.
inną  nagrodę,  ani  też  na  jej  ekwiwalent  pieniężny.
Organizator  nie  udziela  rękojmi  za  ewentualne  wady
nagrody  ani  gwarancji  jakości.  Wszelkie  roszczenia
dotyczące wad, czy jakości rzeczy stanowiących nagrodę w
Konkursie, Uczestnik może zgłaszać jedynie do producenta
lub do sprzedawcy rzeczy.
Organizator nie ponosi odpowiedzialności za niemożność5.
odbioru  nagrody  z  przyczyn  leżących  po  stronie
Uczestnika  Konkursu.
Regulamin  konkursu  zostaje  podany  do  publicznej6.
wiadomości  poprzez  ogłoszenie  w  Siedzibie  Spółki
„Głubczyckie Wodociągi i Kanalizacja Sp. z o.o.” przy
ul.  Powstańców  2,   oraz  na  stronie
internetowe www.wodociagi-glubczyce.pl i www.bip.wodocia
gi-glubczyce.pl.
Uczestnik  Konkursu  poprzez  udział  w  Konkursie  wyraża7.
zgodę  Organizatorowi  Konkursu  na  przetwarzanie  danych
osobowych, udostępnionych na potrzeby konkursu.

REGULAMIN  KONKURSU  PLASTYCZNEGO  -PT.  ARTYSTYCZNY  PRZEWODNIK
JAK OSZCZEDZAC WODĘ

http://www.wodociagi-glubczyce.pl/
http://www.bip.wodociagi-glubczyce.pl/
http://www.bip.wodociagi-glubczyce.pl/
http://www.wodociagi-glubczyce.pl/
http://www.bip.wodociagi-glubczyce.pl/
http://www.bip.wodociagi-glubczyce.pl/
https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2023/03/REGULAMIN-KONKURSU-PLASTYCZNEGO-PT.-ARTYSTYCZNY-PRZEWODNIK-JAK-OSZCZEDZAC-WODE-1.docx
https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2023/03/REGULAMIN-KONKURSU-PLASTYCZNEGO-PT.-ARTYSTYCZNY-PRZEWODNIK-JAK-OSZCZEDZAC-WODE-1.docx


30 – lecie Spółki Głubczyckie
Wodociągi i Kanalizacja

30 – lecie Spółki Głubczyckie
Wodociągi i Kanalizacja
Głubczyckie Wodociągi i Kanalizacja jako spółka w obecnym
kształcie powstała w 1992 roku, choć historia firmy
zaopatrującej miasto Głubczyce i okolice w wodę jest znacznie
dłuższa i sięga początków XIX wieku! Do dziś wiele obiektów i
urządzeń, w dobrej kondycji, pracuje od ponad 100 lat.
Świadczy to o wysokiej jakości i ogromnym postępie
technologicznym w tamtym okresie.

Okrągła rocznica była okazją do uroczystego spotkania
pracowników. Była to też okazja do złożenia podziękowań i
przyznania corocznych odznaczeń za zasługi wniesione dla
rozwoju Spółki.

W tym roku Burmistrz Głubczyc Adam Krupa i Dyrektor finansowy
Marcin Grabuńczyk mieli przyjemność przyznać nagrodę dwóm
wyjątkowym pracownikom naszej spółki .

Pani Marii Mielnik, naszej laborantce, dla której jakość jest
na pierwszym miejscu. Jej postawa w pracy jest zawsze
profesjonalna a swoje obowiązki wykonuje rzetelnie. Pani Maria
stanowi wzór postawy pracowniczej w relacjach międzyludzkich,
zawsze życzliwa i przyjazna dla innych.

Panu Jerzemu Liberskiemu, kierownikowi największej i jakże
ważnej komórki organizacyjnej wydziału eksploatacji sieci
wodociągowo-kanalizacyjnej, dbającej o to, aby woda zawsze
płynęła w naszych kranach a odbiór ścieków odbywał się w
sposób niezakłócony. Zawsze życzliwy i pomocny, dla którego

https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2022/10/15/30-lecie-spolki-glubczyckie-wodociagi-i-kanalizacja/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2022/10/15/30-lecie-spolki-glubczyckie-wodociagi-i-kanalizacja/


najważniejsze jest dobro spółki. Pan Jerzy zawsze dzieli się
swoją wiedzą i doświadczeniem z innymi pracownikami.

Wyróżnionym oraz wszystkim pracownikom serdecznie dziękujemy.

https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2022/11/IMG_1268-2.jpg
https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2022/11/IMG_1259.jpg
https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2022/11/IMG_1238-2.jpg


 

Taryfy  –  aktualnie
obowiązująca  taryfa  dla
zbiorowego  zaopatrzenia  w
wodę  i  zbiorowego
odprowadzenia ścieków

Taryfy
Aktualnie obowiązująca taryfa dla zbiorowego zaopatrzenia w
wodę i zbiorowego odprowadzenia ścieków

Informujemy,  że  Decyzją  nr  GL.RZT.70.41.2021  Państwowego
Gospodarstwa  Wodnego  Wody  Polskie  z  dnia  10  maja  2021r.
zatwierdzona została Taryfa dla zbiorowego zaopatrzenia w wodę
i zbiorowego odprowadzania ścieków na terenie gminy Głubczyce

https://wodociagi-glubczyce.pl/wp-content/uploads/2022/11/IMG_1257-2.jpg
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2022/03/07/taryfy-aktualnie-obowiazujaca-taryfa-dla-zbiorowego-zaopatrzenia-w-wode-i-zbiorowego-odprowadzenia-sciekow/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2022/03/07/taryfy-aktualnie-obowiazujaca-taryfa-dla-zbiorowego-zaopatrzenia-w-wode-i-zbiorowego-odprowadzenia-sciekow/
https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2022/03/07/taryfy-aktualnie-obowiazujaca-taryfa-dla-zbiorowego-zaopatrzenia-w-wode-i-zbiorowego-odprowadzenia-sciekow/
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https://wodociagi-glubczyce.pl/index.php/2022/03/07/taryfy-aktualnie-obowiazujaca-taryfa-dla-zbiorowego-zaopatrzenia-w-wode-i-zbiorowego-odprowadzenia-sciekow/


na okres 3 lat.

Taryfa wchodzi w życie w dniu 27 maja 2021r.

 

Poniżej przestawiamy wersję skróconą – wyciąg z taryf:

 

WYSOKOŚĆ CEN ZA USŁUGĘ DOSTARCZANIA WODY I ODBIORU ŚCIEKÓW

w okresie od 27.05.2021r. do 26.05.2022r.

CENA 1 m3 wody

Dla wszystkich odbiorców
4,22

zł netto
4,56

zł brutto

CENA 1 m3 ścieków

Dla gospodarstw domowych i
podmioty użyteczności publicznej,

w tym Gmina odprowadzające
wyłącznie ścieki o charakterze
bytowym oraz ścieki o zbliżonym

składzie.

7,46
zł netto

8,06
zł brutto

Zakłady odprowadzające ścieki
komunalne: tj. mieszaninę ścieków
bytowych i ścieków przemysłowych

12,59
zł netto

13,60
zł brutto

Gospodarstwa domowe odprowadzające
ścieki o charakterze bytowym,
wyposażone w przepompownie

ścieków.

7,16
zł netto

7,73
zł brutto

Zakłady przemysłowe odprowadzające
ścieki przemysłowe poddane
procesowi podczyszczania na

zakładowej podczyszczalni ścieków.

6,03
zł netto

6,51
zł brutto



Stawki opłaty abonamentowej dla poszczególnych grup odbiorów
dostępne są w załączniku:

Decyzja i taryfa GL.RZT.70.41.2021
 

w okresie od 27.05.2022r. do 26.05.2023r.

CENA 1 m3 wody

Dla wszystkich odbiorców
4,29

zł netto
4,63

zł brutto

CENA 1 m3 ścieków

Dla gospodarstw domowych i
podmioty użyteczności publicznej,

w tym Gmina odprowadzające
wyłącznie ścieki o charakterze
bytowym oraz ścieki o zbliżonym

składzie.

7,55
zł netto

8,15
zł brutto

Zakłady odprowadzające ścieki
komunalne: tj. mieszaninę ścieków
bytowych i ścieków przemysłowych

12,69
zł netto

13,71
zł brutto

Gospodarstwa domowe odprowadzające
ścieki o charakterze bytowym,
wyposażone w przepompownie

ścieków.

7,25
zł netto

7,83
zł brutto

Zakłady przemysłowe odprowadzające
ścieki przemysłowe poddane
procesowi podczyszczania na

zakładowej podczyszczalni ścieków.

6,12
zł netto

6,61
zł brutto

Stawki opłaty abonamentowej dla poszczególnych grup odbiorów
dostępne są w załączniku:

Decyzja i taryfa GL.RZT.70.41.2021
 

 



w okresie od 27.05.2023r. do 26.05.2024r.

CENA 1 m3 wody

Dla wszystkich odbiorców
4,31

zł netto
4,66

zł brutto

CENA 1 m3 ścieków

Dla gospodarstw domowych i
podmioty użyteczności publicznej,

w tym Gmina odprowadzające
wyłącznie ścieki o charakterze
bytowym oraz ścieki o zbliżonym

składzie.

7,78
zł netto

8,40
zł brutto

Zakłady odprowadzające ścieki
komunalne: tj. mieszaninę ścieków
bytowych i ścieków przemysłowych

13,01
zł netto

14,05
zł brutto

Gospodarstwa domowe odprowadzające
ścieki o charakterze bytowym,
wyposażone w przepompownie

ścieków.

7,48
zł netto

8,08
zł brutto

Zakłady przemysłowe odprowadzające
ścieki przemysłowe poddane
procesowi podczyszczania na

zakładowej podczyszczalni ścieków.

6,32
zł netto

6,83
zł brutto

Stawki opłaty abonamentowej dla poszczególnych grup odbiorów
dostępne są w załączniku:

Decyzja i taryfa GL.RZT.70.41.2021


